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Im UKB werden pro Jahr etwa 500.000 Patient*innen betreut, es sind ca. 9.000
Mitarbeiter*innen beschaftigt und die Bilanzsumme betfragt 1,6 Mrd. Euro. Neben den
Uber 3.300 Medizin- und Zahnmedizin-Studierenden werden pro Jahr weitere 585
Personen in zahlreichen Gesundheitsberufen ausgebildet. Das UKB steht im
Wissenschafts-Ranking sowie in der Focus-Klinikliste auf Platz 1 unter den Universitatsklinika
(UK) in NRW und weist den dritthdchsten Case Mix Index (Fallschweregrad) in
Deutschland auf.

In der Klinik fur Thoraxchirurgie des Universitatsklinikums Bonn ist eine Stelle als

Medizinische*r Fachangestellte*r (m/w/d) oder vergleichbarer
Quadlifikation

unbefristet in Vollzeit (38,5 Std./Woche) zum 01.07.2025 zu besetzen.

Gestalten Sie mit uns den Aufbau unserer neuen Klinik fUr Thoraxchirurgie aktiv mit —
eingebettet in ein kollegiales Umfeld mit langjahriger Erffahrung. Werden Sie Teil eines
engagierten Teams, das Digitalisierung im Gesundheitswesen vorantreibt und Medizin auf
héchstem Niveau in Forschung und Klinik verbindet.

lhre Aufgaben:

¢ Sprechstunden & Patientenbetreuung: Sie sind erster Ansprechpartner*in und
begleiten unsere Patienten*innen freundlich durch die Sprechstunde.

e Praxisorganisation: Sie koordinieren den Ablauf der chirurgischen Ambulanz und
managen Termine, damit alles reibungslos funktioniert.

e Assistenz bei Behandlungen: Sie assistieren bei Untersuchungen und Behandlungen
und bereiten Pafient*innen vor sowie nach - z. B. fUr diagnostische MaBnahmen oder
Operationen. Nach entsprechender Einarbeitung unterstitzen Sie das Arzteteam
auch direkt bei kleineren Eingriffen.

e Dokumentation: Sie dokumentieren Patientendaten und fGhren die digitalen
Patientenakten gewissenhaft mit modernen Klinik-IT-Systemen.

e Administrative Aufgaben: Sie unterstUtzen bei BUro- und Verwaltungsaufgaben — von
Leistungserfassung und Abrechnung bis zur Korrespondenz. Dabei behalten Sie auch
in hektischen Momenten den Uberblick.

e Mitwirkung an Verbesserungen: Ihre Ideen sind willkommen! Sie helfen aktiv mit,
Arbeitsabldufe zu optimieren und Digitalisierungsvorhaben in unserer Klinik
voranzubringen.

lhr Profil:

¢ Quadlifikation: Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Medizinische*r
Fachangestellte*r (MFA) oder vergleichbare Qualifikation.

e Empathie & Kommunikation: Sie haben ein ausgepragtes Einflhlungsvermdgen im
Umgang mit Patient*innen und kommunizieren freundlich sowie serviceorientiert.

¢ Teamgeist & Belastbarkeit: Sie sind teamfahig, zuverldssig und bewahren auch in
stressigen Situationen den Uberblick.

e Digital-Affinitat: Interesse an modernen technischen Entwicklungen und digitalen
Arbeitsprozessen — Sie stehen Neuerungen offen gegeniber und lernen gern dazu.
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o Strukturierte Arbeitsweise: Sie arbeiten selbststndig, organisiert und sorgfdaltig.
¢ Weiterbildungsbereitschaft: Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung,
um fachlich stets auf dem neuesten Stand zu bleiben.

Wir bieten:

e Sicherer, moderner Arbeitsplatz: Eine unbefristete Vollzeitstelle in einer
zukunftsorientierten Universitatsklinik, die Digitalisierung und Fortschritt vorlebt. Sie
arbeiten mit modernster Ausstattung in einem innovativen Umfeld.

¢ Kollegiales Team & Wertschatzung: Ein sehr kollegiales Team und ein Arbeitsklima, in
dem l|hr Beitrag wirklich wertgeschatzt wird.

e Vergitung & Altersvorsorge: Bezahlung nach TV-L (Tarifvertrag fUr den &ffentlichen
Dienst der Lander) inklusive Jahressonderzahlung sowie zusatzliche betriebliche
Altersvorsorge (VBL).

¢ Work-Life-Balance: Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit flexiblen
Arbeitszeitenmodellen und Betriebskindertagesstatte zur optimalen Vereinbarkeit von
Beruf und Privatleben sowie Angebote fUr Elternzeitrickkehrer.

e Fort- und Weiterbildung: Vielfdltige Weiterbildungsangebote (z. B. Kurse, E-Learning,
zertifizierte Schulungen), damit Sie sich fachlich weiterentwickeln kénnen.

e Gesundheitsforderung: Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B. die kostenfreie
Nutzung unseres UKB-Fitnessstudios rund um die Uhr fUr alle Mitarbeitenden.

o Aftraktive Mitarbeitervorteile: Zahlreiche Extras wie ein zinsloses Darlehen zur
Anschaffung eines E-Bikes und Corporate-Benefits-Rabatte bei vielen Anbietern.

o Strukturiertes Onboarding: Eine strukturierte Einarbeitung mit festen Ansprechpersonen
und UnterstUtzung durch erfahrene Kolleg*innen, damit Sie sich von Anfang an gut
aufgehoben fGhlen.

e Geregelte Arbeitszeit: Montag bis Freitag ohne Bereitschaftsdienst, Dienstzeiten nach
Absprache, Entlastungstage im Rahmen des TV-E

¢ Verantwortungsvoll und vielseitig: ein Arbeitsplatz mit groBem Gestaltungsspielraum in
einem kollegialen Team

Wir setzen uns fUr Diversitat und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen
in Bereichen, in denen Frauen unterreprdsentiert sind, zu erhdhen und deren Karrieren
besonders zu fordern. Wir fordern deshalb einschldgig qualifizierte Frauen nachdrtcklich zur
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem
Landesgleichstellungsgesetz  behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit
nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen ist besonders
willkommen.

Senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung innerhalb von zwei Wochen unter Angabe der
Stellenanzeigen-Nr. 04_2025 an:

Sie haben Fragen? Setzen Sie sich gerne mit uns in Verbindung.

Bjorn Osterwald
Klinik fUr Thoraxchirurgie
Universitatsklinikum Bonn
Venusberg-Campus-1
53127 Bonn
E-Mail: bjoern.osterwald@ukbonn.de
www.ukbonn.de
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